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sd i$i desfdgoare activitatea in conformitate cu pregdtirea gi instruirea sa, precum gi cu instructiunile
primite din partea angajatorului, astfel incAt sd-nulxpunf la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala at6t propria persoand, c6t qi alte persoane care poi fi afectate de acfiunile sau omisiunile
sale in timpul procesului de munc6 ;- sd utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie ;- sI utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare sa-l inapoieze sau sail puna la locul destinat pentru pastrare ;- sd nu procedeze la la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de se ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice
si cladirilor si sa uti itive ;- sd comunice imediat angajatorului sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si
orice deficienta a sistemelor de protectie ;- sd aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana ;

- sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati atat timp cat este necesar , pentru a faceposibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inipectorii de munca ii inspectorii
sanitari , pentru protectia sanatatii si securitatii luciatorilo.- sd .oop"i.r. atat timp cat este necesar, cu angajatorrt ,i/rau cu lucratorii desemnati , pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de minca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri
pentru securitatea si sanatatea , in domeniul sar de activitate ;- sI isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora ;- sd dea relatiile-solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Baza: LEGEA nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca.
OBLIGATIILE PNVIND P.S.I. :

- sd respecte normele de prevenire gi stingere a incendiilor, aduse la cunogtin{[, sub orice forma, de
angajator;
s[ participe atent gi nemijlocit la qedinJele de instruire periodicE in domeniul situafiilor de urgentr;
sd participe la exerciliile de alarmare gi evacuare sau dL acfionare in cazde incendiu;
sd-$i insugeascd atributiunile P.S.I. stabilite prin organizarea apararii impotriva incendiilor pe locul de
munca;
NU v.a acfiona asupra instalafiilor utilitare ( electrice, alimentare cv gaze naturale, paratr6snet etc.)
atunci cand va constata funcfiondri neconforme sau deteriordri.Dupi anuntarea clnstatdrii direct
gefului nemijlocit, lucrdrile de reparafii sau interven[ii vor cldea in .a.tira perionalului autorizat;
va anunfa imediat qefii ierarhici cu privire la aparifia oricdror inc[lcari ali normelor de prevenire gistingere a incendiilor sau a oricrror situafii ce ar putea conduce la sistarea / oprirea activitdfii

pierderea de vieti omenegfti sau bunuri materiale;
u va acfiona cu mijloacele tehnice p.s.I. din dotarea spafiului, conform
otriva incendiilor pe locul de munca.

a incendiilor, aduse la cunogtintd, sub orice form6,
d caz;

utilajele, maginile, aparatura gi echipamentele,
e de administrator sau de conducdtorul instituliei,

sI nu efectueze manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor gi instalatiilor de
apdrare impotriva incendiilor;
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s6 comunice, imediat dup[ constatare, conducltorului locului de munc6 orice incdlcare a normelor de
aprrare impotriva incendiilor sau a oricdrei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu,
precum gi orice defecfiune sesizatr la sistemele gi instalaliile de aparare impotriva incendiilor;- si coopereze cu salarialii desemnali de administrator, dupl caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat,
care are atributii in domeniul ap[rlrii impotriva incendiiior, in vederea realizarii mdsurilor de aparare
impotriva incendiilor;

- s[ actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munc6, in cazul apariliei oric[rui
pericol iminent de incendiu;

- sd fumizeze persoanelor abilitate toate datele gi informaJiile de care are cunogtinta, referitoare la
prod ucerea incendi i lor

- va respecta toate reglementarile, date prin dispozitii interne , privind fumatul , lucrul cu foc deschis,
gestionarea deseurilor, caile de acces si interventie.

2. Atribu(ii specifice:
- urmdregte utilizarea rationalI a mijloacelor fixe gi echipamentelor medicale, particip[ la

inventarierea acestora gi face propuneri de casare;
- line evidenla intregii aparaturi medicale, indiferent de specificul acesteia, intr- un Registru

general al dispozitivelor medicale aflate in utilizare;
- intocmegte ori de cate ori este nevoie, referate de necesitate pentru achizilia de piese de

schimb pentru reparafia echipamentelor medicale,avdnd la bazd rapoartele de service de
constatare emise de cltre prestatorii de intrefinere;

- ia la cunogtinfl alIturi de reprezentantul secliei de notele de constatare tehnice emise de
prestatorul de service din cadrul contractelor de service, pentru reparafii gi /sau achizilia de
schimb necesare reparIrii aparaturii de inaltd gi medie performantE;

- participd la recepfia calitativd gi cantitativE a echipamentelor medicale;
- urmlregte efectuarea reparatiilor accidentale, respectarea prevederilor contractelor de

furnizarea a echipamentelor medicale, in scopul funcfion[rii continue a activit[]ii medicale;- impreun[ cu firmele de mentenanfi asigur6 operativ lucrlrile de intrefinere, revizii tehnice gi
reparatii curente planificate a echipamentelor medicale;

- este responsabil cu menlinerea evidenlei gi a raport6rii oricdrui incident de nefuncfionare a
dispozitivelor medicale aflate in utilizare gi a legdturii in acest sens cu ANMDR (Agenlia
Nationala a Medicamentului gi Dispozitivelor Medicale din Romdnia) conform legislafiei in
vigoare;

- urmdregte buna functionare a echipamentelor medioale impreuna cu geful biroului
administrativ 9i face propuneri pentru remedierea defectiunilor ;- face parte din toate comisiile de evaluare oferte (tehnice gi financiare) pentru achizilia de
echipamente medicale;
este pregedintele comisiilor de recepfie calitativd gi cantitativd a echipamentelor medicale;
participi la inventarierea anualI a aparaturii medicale din dotarea unitalii;
verificd execufia corectd, calitativ[ pe baza reglementdrilor tehnice in vigoare pe tot
parcursul executdrii serviciilor de punere in functiune a echipamentelor medicale;
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Operator de date cu caracter personal nr. 463g- sprijina Compartimentul de achizilii la demararea procedurilor legale
echipamente medicale, piese de schimb gi tine evidenfa contractelor de

unitalii.

de achizilie
mentenanld gi

intretinere echipamente medicale.
' indeplinegte gi orice alte sarcini trasate de conducere in funclie de nevoile

3. Atribufii, sarcini gi responsabilittrfi in raporturile juridice de munctr: -
G. Sfera rela{ionali a titularului postului
l. Sfera relafionald internd:

a) Relafii ierarhice:
1. subordonat fa16 de: Manager, $ef Birou AATT
2. superior pentru:-
3. b) Relalii funcfionale: colaboreaztr cu celelalte secfii, laboratoare,cabinete din unitate4. c) Relafii de control /colaborare:_

d) Relafii de reprezentare: in limitele competenfelor
2. Sfera relajionald extem6:

a) cu autoritdli gi institulii publice: in limita de competenfd
b) cu organizalii internalionale -

or fi delegate c6tre persoana inlocuitoare, in cazul in
i atribufiile de serviciu (concediu de odihn6, concediu
lat6, suspendare, detaEare etc.)

intocmit de:
L Numele gi prenumele:
2. Funcfia de conducere:
3. Semndtura
4. Data intocmirii ............

Luat la cunogtinl6 de c[tre ocupantul postului:
l. Numele giprenumele:
2. Semndtura
3. Data..........

Contrasemneaz[:
l. Numele gi prenumele:
2. Functia:
3. Semndtura
4. Data
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